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PROFIL

Date de naissance : 05 janvier 1972 | Nationalité : Tchadienne | Situation matrimoniale : Mariée

20 années de recherche interdisciplinaire englobant la géographie/environnement, la démographie et la
statistique, la méthode d’aide a la décision, I’épidémiologie et la santé publique le genre et I’inclusion;

11 années au Ministére de I’Enseignement Supérieur, de la Recherche et de I’Innovation dont 08
années dans la gouvernance universitaire ;

06 années dans le controle et audits des universités ;

17 mois d’expérience dans la gestion des ressources humaines, financieres, matérielles, la coordination
des activités du Conseil Militaire de Transition (CMT) membre statutaire du Conseil de sécurité de la
premicre phase de transition ;

Expérience avérée dans les négociations bilatérales, la gestion des conflits et la réforme des institutions
publiques ;

Expérience pertinente en mati¢re de conception, coordination, planification, mise en place et exécution
des programmes de recherche et développement,

Expérience en matiére de communication des résultats de la recherche scientifique et leur intégration
aux processus décisionnels ;

Expérience de travail dans une structure horizontale dans le cadre d’organisations effectuant
notamment la recherche scientifique interdisciplinaire ;

Excellente capacité de rédaction et finesse d’analyse ;

Rigueur/minutie, esprit d’initiative, bonnes relations interpersonnelles et esprit d’équipe, trés grande
capacité de résistance au stress et facilité d’adaptation ;

Expérience avérée en pratique de la pédagogie d’enseignement des petits et grands groupes ;
Maitrise des questions liées au genre dans I’espace francophone et en Afrique ;

Tres bonne pratique de la gestion administrative des institutions d’enseignements.

EXPERIENCE

Avril 2025 a nos jours : Présidente du Comité Technique de Mise en ceuvre du Prix d'Excellence National
de la Jeunesse



mailto:djimoukoabine@gmail.com
mailto:djimoukosabine@yahoo.fr

Janvier 2025 a juin 2025 : Consultante Nationale pour le projet de cartographie de la recherche en
éducation dans 10 pays africains, mis en ceuvre par 'Agence Universitaire de la Francophonie (AUF) et
KIX Afrique 21

Juin 2024 a nos jours : Conseillére Président de la République a I’Enseignement Supérieur, a la Recherche
Scientifique et a la Formation Professionnelle ;

Mars 2023 a Juin 2024 : Inspectrice Générale de I’Enseignement, de la Recherche Scientifique et de
I’Innovation ;

Novembre 2022 : Co-présidente de I’Expertise Scientifique Collective sur le Genre dans I’Enseignement
Supérieur au Tchad Pour le Compte de I’Institut Recherche pour le Développement (IRD/France) et le
Ministere de I’Enseignement Supérieur de la Recherche Scientifique et de 1’Innovation (MESRSI/Tchad) ;

Septembre 2022 a ce jour : Conseillere genre pour le Projet Produits Forestiers non Ligneux mise en
ceuvre par le consortium Caritas Suisse-Swissaid ;

Aoiit a octobre 2022 : Consecillére du mécanisme de coordination pour la Participation des Femmes au
Dialogue Nation Inclusif et Membre de la commission thématique politiques Sectorielles ;

Février 2022 : Membre de comité technique de Campagne pour la candidature du Prof Ali Dabye
Souleyman au Poste du Secrétaire Général du CAMES ;

Aoiit 2021-janvier 2022, consultance pour le compte du projet les Sentinelles des résolutions « Femmes
Paix et Sécurité » et de la cohésion sociale dans le cadre du programme régional de monitoring de la
participation des femmes- espace CEDAO et du Sahel ;

Juillet-Aout 2021 Consultante National Analyse de Genre et sensibilité au conflit (ne Pas nuire), pour le
projet Soutien au Développement des Filiéres Karité et Arachide au Tchad (SODEFICA) mise en ceuvre
par le consortium Caritas Suisse-Swissaid ;

Juin 2022 a Jours, Experte évaluatrice des Universités de la Mali pour le compte de I’Agence Malienne
D’ Assurance Qualité¢ (AMAQ) ;

Juin 2021 - Novembre 2022 : Secrétaire Générale Adjointe du Conseil Militaire de Transition (CMT).

Janvier 2020 a nos jours : Conseillere du Comité National de Bioéthique du Tchad (CNBT) ;

Novembre 2019 - Juin 2021 : Vice-Présidente Chargée des Enseignements de Université de Sarh (UDS),
Tchad ;

Octobre 2019 a nos jours : Membre, Réseau Francophone des Femmes Responsables dans
I’Enseignement Supérieur et la Recherche (RESUFF) du Tchad ;

Juin 2019 a nos jours : Enseignante Vacataire, chargée des cours de managements des hopitaux (année
2022-2023) et la géographie du Tchad (année 2020-2021) a I’Ecole Nationale d’ Administration (ENA) du
Tchad ;

Décembre 2018 a nos jours : Co-Facilitatrice, du Réseau des Responsables des Services a la
Communauté des Universités de I’Espace Francophone d’Afrique centrale et des Grands Lacs ;




Mai 2018 a nos jours : Présidente, Association des Femmes Enseignantes et Chercheures du Supérieur au
Tchad (AFECST) ;

Novembre 2017 - Novembre 2020 : Secrétaire Générale, Université de Moundou (UDM)
Moundou, Tchad ;

Février 2015 - Novembre 2017 : Cheffe de Département de Géographie et Enseignante-Chercheure,
Université de Moundou (UDM), Tchad ;

Février 2011 - Février 2015 : Enseignante-Chercheure, Université de Moundou (UDM) ), Tchad ;

Octobre 2004 - Février 2011 : Chargée de Cours d’Histoire et Géographie, Lycée de Djarabé
Moundou, Tchad

CONNAISSANCES LINGUISTIQUES

Langue
Francais
Anglais
Arabe Local
Sar

DIPLOMES

2018 : Doctorat PhD en Géographie de la Santé
Université de Ngaoundéré, Cameroun

2007 : DEA en Géographie de la Santé
Université de Lomé, Togo ;

2002 : Maitrise en Géographie
Université de N’Djaména, Tchad ;

1995 : Baccalauréat, série A4
Lycée Ahmed Mangué de Sarh, Tchad.

QUELQUES ATTESTATIONS ET CERTIFICATS

Juin 2024, attestation de suivi de formation sur ’égalit¢é homme-femme dans 1’éducation organisé¢ par
I’Organisation Internationale de la Francophonie en collaboration avec ’Institut de la Francophonie pour
I'Education et la Formation comprenant les modules suivants :
- Connaitre le contexte dans lequel s’inscrit 1’égalité filles-garcons dans 1’éducation au niveau
mondial, national et local ;
Identifier et expliquer les différentes facons dont les stéréotypes liés au genre ont un impact sur les
inégalités entre les femmes et les hommes et entre les filles et les garcons, en particulier dans
I’éducation ;




- Mobiliser ses connaissances sur les inégalités entre les filles et garcons a 1’école pour développer et
mettre en place des activités de promotion de 1’égalité entre les filles et les garcons ;
- Créer des activités pédagogiques sur 1’égalité filles-garcons.

Septembre 2022, attestation de I’atelier Initial de I’Expertise Scientifique Collective « La question du
Genre au Tchad, Focus sur I’enseignement supérieur et 1’éducation, organisé par le Centre National de
Recherche pour le Développement (CNRD), I’Institut de Recherche pour le Développement (IRD) et
I’ Ambassade de France au Tchad, 8 Ndjamena ;

Juin 2022, attestation de service a la communauté a la Commission d’Ethique et de Déontologie du Conseil
Africain et Malgache pour I’Enseignement Supérieur (CAMES) ;

Mai 2022, certificat de participation a [’atelier de formation sur le Développement de Procédures
opérationnelles Standard et Echanges autour de I’Ethique de la Recherche Pour la Santé au Tchad, organisé
par le Comité National de bioéthique au Tchad, Association Camerounaise de Bioétique, strengthening
National ethics Committees in West and Central Frabcophone Africa, a Ndjamena ;

Octobre 2021, certificat de participation a I’atelier de renforcement de capacité et d’échange autour de
I’¢thique de la recherche en santé au Tchad, organisé par le Comité National de biotétique au Tchad,
Association Camerounaise de Bioéthique, strengthening National ethics Committees in West and Central
Frabcophone Africa, a Ndjamena ;

Juin 2021, attestation de formation en Genre et concept, organisée par le réseau des Femmes des
institutions de I’enseignement Supérieur de 1’espace francophone (RESUF), ’AUF, et ’'université¢ de
Rennes 2 ;

Novembre 2019, attestation de participation au 13°™ atelier de formation a ’assurance qualité (AQ) de
I’enseignement supérieur du CAMES, organisé a Ndjamena/Tchad ;

Aoiit 2019, attestation de participation de « formation des Secrétaires Généraux des Universités et instituts
de I’enseignement supérieur de la région Afrique Centrale et Grands Lacs » organiser par IGNEUF
comprenant les modules suivants :

- Assurer la conformité des textes et procédures,

- Rédiger des documents administratifs

- Piloter la mise en place et la révision d’un plan stratégique et le décliner en plans opérationnels ;

- Accompagner la mise en place des techniques et outils de pilotage des ressources humaines et

financiéres.

Avril 2019, certificat de participation au colloque international organisé par I’Université Libre des Pays du
Grands Lacs (ULPGL) sur le théme « I’Université et Développement Durable dans la région des Grands
Lacs : enseignement de qualité, défis et opportunités » tenu a Goma/RDC ;

Janvier 2019, attestation de formation a I’atelier de formation en montage de projets organiser par la
Direction Régionale d’ Afrique Centrale et des Grands Lacs. A Ndjamena/Tchad ;

Décembre 2018, attestation de participation a 1’atelier d’appréhension sur la démarche qualité intitulé « de
I’autoévaluation a la planification stratégique » organisé par 1’Institut Francophone pour la Gouvernance
Universitaire (UFGU) ténu a Ndjamena/ Tchad ;




Décembre 2018, attestation de participation a la formation des responsables des services a la communauté
organisé¢ par UFGU et ses partenaires dans le cadre de I’initiative pour la gouvernance dans le nouvel
Espace Universitaire Francophone (IGNEUF) avec les modules suivants :

Concepts et vision des services a la communauté ;

Meéthode et techniques de diagnostic participatif ;

Planification stratégique ;

Communication et réseautage ;

Gestion des conflits.

Avril 2018, attestation de participation au 3™ congrés de 1I’Association Africaine de Marketing, sur le
théme « marketing et valorisation du patrimoine matériel et immatériel a Dair du digital »,
Douala/Cameroun ;

Juin 2001, attestation de formation, organisé par les Eglises de Dieu du Tchad sur le théme : « la méthode
universelle, les qualités de morales, physiques et intellectuelles d’un leader », Ndjamena /Tchad.

PRINCIPAUX CENTRES D’INTERET DE RECHERCHE

Population et développement ;

Géographie de la santé et planification sanitaire ;

Gestion de I’environnement ;

Aménagement des espaces sahariens, sahéliens et soudaniens ;
Genre-inclusion et sensibilité aux conflits ;

Management des institutions publiques.

AUTRES COMPETENCES

Maitrise des logiciels Word, Excel, SPSS, PowerPoint, Access, Map Info.

DISTINCTION

Juin 2025 : Finaliste au Prix d'Excellence Feminine pour la Paix (Edition 2025) — Catégorie « Championne
de I'Education et de la Sensibilisation »
Novembre 2022 : Elévation au grade de Chevalier de I’Ordre National du Tchad

PRINCIPALES PUBLICATIONS

Janvier 2002 : Mémoire de Maitrise/Université de N’Djamena « Femme et Environnement en Milieu
Rural » ;

Octobre 2007 : Mémoire de DEA/ Université de Lomé « Répartition Spatiale des Etablissements
Modernes Santé en Afrique Subsaharienne »,




Mai 2014 Articles Publiés dans la revue scientifique Journal of Public Health and Epidémiology « Les
soins de santé dans les milieux ruraux au Tchad : accessibilité et prise en charge (cas de la Sous-
préfecture de Donon Manga dans la Tandjilé-Est) »

ISSN 1813-548X

[d=4843.

Factor impact 469%k.

Octobre 2016 : « Utilisation des structures de soins dans la région du Logone Occidental au sud du Tchad,
un défi pour la gouvernance en santé ». European Scientific Journal, vol 12, N°30, ISSN : 1857-7881
(print),

1857-7431 (Online),

PP 89-111.

Février 2018 : Publication d’un ouvrage collectif sous la direction du Professeur Ngendo Yongsi Blaise
sur le theme : Santé et territoire en Afrique. Edition Harmattan

Edition Harmattan,

ISBN : 998-2-343-14071-1

ISSN 0019-2899

https://wwweditionsharmattan.fr.

Juillet 2018 : These de Doctorat PHD/ Université de N’ Gaoundéré « Analyse géographique des conditions
de santé et d’acces aux soins dans la région du Logone occidental ».

Octobre 2019 : « Impacts de [’exploitation du pétrole de Doba (Tchad) sur le sol et les eaux de surface ».
Afrique Sciences 16 (1) (2020) 51-62

ISSN1813-548X,

http://www.afriquescience.net

Février 2020 : « Contribution a l’étude Hydrochimique des ressources en eau de la ville de Sarh, Sud-Est
du Tchad ».

Afrique SCIENCE 16(2) (2020) 177 - 191 177

ISSN 1813-548X,

http.//'www.afriquescience.net

REFERENCES

Madame Benoudji Colette, Coordinatrice de ’ONG Lead Tchad - Consultante ONU femme,

colette issa@yahoo.fr

Dr Nguéto Yambaye Tiraina, Directeur Général du Fonds Africain de Garantie et de Coopération

Economique (FAGACE), Email : nyambaye@hotmail.com, Téléphone : +1 (240) 477-3824,

(+229) 69 58 42 42

Mme ACHTA DJIBRINE SY, Consultante ONU femme. Email : adjibrinesy(@gmail.com
N’Djaména, le 15 juin 2024

L’Intéressée
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